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PROTOCOLO DE INTENCOES

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |
DOS SIGNATARIOS

DOS ENTES CONSORCIADOS
CLAUSULA 12 - Integram o Consércio Intermunicipal de Satde Unido da Mata

- CISUM, conforme respectivas leis municipais que discipiinaram a participacao
dos municipios no Conséreio PUblico, dispensando a ratificacdo posterior:

| — o MUNICIPIO DE ASTOLFO DUTRA, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 17.702.507/0001-90, com sede administrativa na Praca
Governador Valadares n° 77, bairro Centro, CEP: 36.780-000, representado
por seu Prefeito Municipal, ARCILIO VENANCIO RIBEIRO, inscrito no CPF sob
0 n° 236.536.806-97:

Il - o MUNICIPIO DE CATAGUASES, pessoa juridica de direito pablico
interno, CNPJ n°® 17.702.499/0001-81, com sede administrativa na Praca Santa .
Rita n® 468, bairro Centro, CEP: 36.770-000, representado por seu Prefeito -
Municipal, JOSE CESAR SAMOR, inscrito no CPF sob o n° 050.808.306-49;

Il - o MUNICIPIO DE DONA EUZEBIA, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 17.706.656/0001-27, com sede administrativa na Av. Antonio
Esteves Ribeiro n° 340, bairro Centro, CEP: 36.784-000, representado por seu
Prefeito Municival, ITAMAR RIBEIRO TOLEDO, inscrito no CPF sob o n°

684.256.946-04: ;y @

IV - o MUNICIPIO DE ESTRELA DALVA, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 17.710.096/6001-84, com sede administrativa na Rua Lauro
Barbosa, n° 254, bairro Centro, CEP: 36.725-000, representado porsua
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Prefeita Municipal, MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL, inscrita no CPF sob
0 n°382.531.516-91:

V — o MUNICIPIO DE ITAMARAT! DE MINAS, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ n° 17.706.813/0001-02, com sede administrativa na Av.
Coronel Araujo Porto n® 508, bairro Centro, CEP: 36.788-000, representado por
sua Prefeita Municipal, TARCILIA RODRIGUES FERNANDES, inscrito no CPE
sob o n® 521.246.066-20;

VI — o MUNICIiPIO DE LARANJAL, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n°® 17.947.615/0001-22, com sede na Rua Norberto Berno, 85 bairro
Centro, CEP: 36760-000, representado por seu Prefeito Municipal, JOAO
SOARES DA SILVA, inscrito no CPF sob o n® 283.804.016-20.

Vil - o MUNICIPIO DE LEOPOLDINA, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 17.733.643/0001-47, com sede administrativa na Rua Lucas
Augusto, n® 88, bairro Centro, CEP: 36.700-000, representado por seu Prefeito
Municipal, JOSE ROBERTQ DE OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n°
235.475.456-68: ‘

VIII - o MUNICIPIO DE PALMA, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n® 17.734.906/0001-32, com sede administrativa na Praca Gettilio
Vargas, n° 26, bairro Centro, CEP: 36.750-000, representado por seu Prefeito
Municipal, WALTER TITONELI, inscrito no CPF scb o n® 106.660.366-91;

IX - o MUNICIPIO DE RECREIO, pessoa juridica de direito ptblico interno,
CNPJ n® 17735754000192, com sede administrativa na Rua Prefeito José
Antonio, 126 CENTRO, CEP: 36.740-000, representado por seu Prefeito
Municipal, ONIO FIALHO MIRANDA, inscrito no CPF sob o n® 380.855.506-87;

X — o MUNICIPIO DE SANTANA DE CATAGUASES, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ.n° 17.702.515/0001-36, com sede administrativa na
Praca Agostinho Alves de Aratjo, n° 26, bairro Centro, CEP: 36.795-000,
representado por seu Prefeito Municipal, GUMERCINDO AUGUSTO DE
RESENDE, inscrito no CPF sob o n® 358.834.726-72;

Xl - o MUNICIPIO DE VOLTA GRANDE, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° +7.710.690/0001-75, com sede administrativa na Av. Artur
Pedras, 120 Centro Cidade, CEP: 36720-000 representado por sua Prefeita
Municipal, ELIANA QUINTAO CARDOSO, inscrito no CPF sob o n°

664.308.606-04; /’% -
Rua Padre Jitio n° 138, bairro Centro - Leopoldina - MG, CEP 36 700-000.
Tel: (32} 3422-1381 (32)8851-0741 e-muii- cisum2009@ychoo.com. br g %




<

- CIsU

Consorcio Intermunicipal de Sadde Unio da Mata

F Comiron isremion 4 s CNPJ 00.877.406. 0001-57
CAPITULO ii
DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 22 - Com base no art. 5°, § 4° da Lei n° 11.107/05 c/c art. 6°, § 7°
do Decreto Federal n° 6.017/07, fica dispensado de ratificacdo do presente
Contrato os Municipio que, antes da assinatura do Protocolo de Intengdes,
editou Lei disciplinando sua participacdo no Consdreio.

Paragrafo {inico — No caso de algum municipio néo ter editado g Lei citada no
caput deste artigo, 0 mesmo s6 passara a integrar o CISUM com a ratificagéo,
mediante lei, deste Protocolo de Intengdes que, uma vez ratificado, se
constituira no Contrato de Consércio Publico e, além disso, providenciar a
incluséo de dotacso orcamentaria para destinacio de recursos financeiros e a
celebracdo do Contrato de Rateio e Contratos de Prestacdo de Servigos,
conforme for o caso.

TiTULO N

PR

DA coNsnTUIcf\o DO CONSORCIO PUBLICO

i CAPITULO | ]
DA DENOMINACAO, DA CONSTITUICAO E DA NATUREZA JURIDICA

CLAUSULA 32 ~ O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE UNIAO DA
MATA, denominado também pela sigla CISUM, ¢é constituido sob a forma de
associacao publica, portanto, com personalidade juridica de Direito Publico,
integrando a administracéo indireta de todos 0s entes consorciados, regendo-
se pelas normas das legislacdes pertinentes, especialmente pela Lei Federal n°
11.107/05, pelo seu Decreto Regulamentador, pela Lei Estadual de Minas
Gerais n° 18.036/09, por este Contrato de Consorcio Publico, pelo seu
Estatuto, assim como pelos demais dispositivos e principios de direito publico
aplicaveis.

| CAPITULO I
DA SEDE, DA DURAGAO E DA AREA DE ATUACAO

CLAUSULA 42 — O CISUM tem sede no municipio de Leopoldina, estado de
Minas Gerais, com instalacoes situadas na Rua Padre Julio n°® 138, bairro
Centro, Leopoldina - MG, CEP 356700-000. //1
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CLAUSULA 52— O CISUM tera prazo de duragao indeterminado.

CLAUSULA 62 - A area de atuacdo do CISUM corresponde a soma dos
territérios de todos os municipios consorciados.

CAPITULO 11l
DAS FINALIDADES

CLAUSULA 7* — Constitui finalidade precipua do CISUM, respeitados os
limites constitucionais e legais, desenvolver acOes e servigos de satide, ou com
ela relacionados ou derivados, obedecidos os principios, diretrizes € normas
que regufam o Sistema Unico de Sadde — SUS e demais preceitos pertinentes,
mediante: )

| - a gestdo associada de servigos publicos com ou sem prestacdo de servicos;
It - a prestacao de servicos de saude especializados de referéncia, conforme
legislag&o vigente, para a populagéo dos municipios consorciados:

il — executar empreendimentos de interesse dos consorciados, buscando a
integracdo, com maior eficiéncia e eficacia, das ag6es e servicos necessarios a
populagéo, de acordo com os principios do Sistema Unico de Saude — SUS,
enfrentando conjuntamente as atividades de promogao, prevencao e
fecuperacao da sadde dos seus habitantes; :

IV - assessorar os municipios consorciados na organizacdo dos sistemas
municipais de salde: :

V - manter articulagdo com as demais esferas pUblicas, visando ser um forum
permanente de discussio e enfrentamento dos problemas existentes a partir do
enfoque das suas necessidades, envolvendo os agentes politicos e sociais
nesta discusséo;

VI - realizar parcerias de diversas naturezas com entidades puablicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, com vistas ao planejamento e a obtencéo
de recursos para investimentos em projetos, obras ou servicos de interesse
regional;

VIl - buscar a integragdo entre os investimentos municipais, estaduais e NN
federais, articulando-se politica e tecnicamente na defesa dos interesses da

regiao;

VI - realizar estudos, pesquisas ou projetos desiinados 3 solucdo de /4’
problemas de interesse dos consorciados:

IX - adotar um conjunto de praticas de gestaoc que possibilitem compras
conjuntas com economia de escala: )
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X - buscar junto aos Orgdos publicos, as instituicées financeiras e a iniciativa
privada, recursos financeiros e tecnolégicos destinados ao desenvolvimento da
atengdo a satide;

Kl - a aquisicdo ou administracao de bens para uso compartilhado dos entes
consorciados, bem como de medicamentos, servicos e materiais;

Xil - a realizacao de licitacdo compartilhada da qual, nos termos do edital,
possa decorrer contratos administrativos celebrados por érgaos ou entidades
dos entes consorciados:

Xl — prestar, diretamente ou por seu intermédio, servicos 3 administracao
direta ou indireta dos entes consorciados, podendo emitir documento de
cobranga (Nota fiscal/Fatura de Servicos); .

XW - adotar medidas de compartilhamento ou de use comum de instrumentos
€ equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de
pessaoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissdo de pessoal,
bem como de apoio e fomento do intercambio de experiéncias e de
informagées entre os entes consorciados;

XV - realizar estudos técnicos e emitir pareceres:

XVl - o apoio, 3 instituicdo e o funcionamento de escolas de formacao.
treinamento e aperfeicoamento na area de saude, ou de estabelecimentos
congéneres;

XVIl - 3 prestacao de servigos relacionados & area da saude, desenvolvendo
acdes, planejando medidas. adotando € executando programas de salide
aprovados pelo Conselho de Secretarios Municipais de Saude, com a
finalidade de promover a melhoria da salde da populacdo da unidade territorial
da area subscritora, obedecendo aos principios, diretrizes e normas que fa

regulam o Sistema Unico de Saude — SUS;

XVIIl — o compartilhamento ou .UsG em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestao, de manutengao, de informatica, de pessoal

tecnico e de procedimentos de licitagéo e de admissio de pessoal;

XIX - o estabelecimento das relagSes cooperativas com outros consoércios
regionais, que j& existam ou venham a ser criados e que, por sua localizagao,

no ambito macro-regional, possibilite o desenvolvimento de agbes conjuntas:
XX - a visbilizacsdo da existéncia de infra-estrutura de saude regional na area

territorial do Consércio: \‘O
XXl - representar o conjunto de municipios consorciados. em assuntos de
interesse comum e afins as finalidades do Conséreio, perante quaisquer outras
entidades de direito ptblico ou privado.

CLAUSULA 8- Para cumprimento de suas finalidades, o CISUM poderéﬁ

| — adquirir bens, que integrardo seu patriménio:
Il - receber em doac&o ou cessao de uso, os bens que entender necessarios:
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HE - celebrar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de quaiquer
natureza, e receber auxilios, contribuigbes e subvencSes sociais ou
econdmicas de outras entidades e Orgdos governamentais ou nio-
governamentais;

IV — prestar servicos aos seus associados, sendo contratado pela
administracao direta ou indireta dos entes consorciados, dispensada a licitagdo;

Paragrafo tnico - Os Municipios poderao se consorciar em relagéo a todas as
finalidades objeto da instituicao do Consoreio ou apenas em relacao 3 parcela
destas.

TITULO 1l
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 92 - Constituem direitos dos consorciados:

[ - participar ativamente das sessdes da Assembléia Geral e discutir os
assuntos submetidos a apreciagdo dos consorciados, através de proposigdes,
debates e deliberacdes através do voto. desde que adimplente com suas
obrigacdes operacionais e financeiras;

Il - exigir dos demais consorciados e do proprio CISUM o pleno cumprimento
das regras estipuladas neste Contrato de Consércio Pliblico, no seu Estatuto e
Contratos de Rateio, desde que adimplente com suas obrigagdes operacionais
e financeiras; '

Il - votar e ser votado para os cargos da Presidéncia, da Comissao de Controle
Interno e do Conselho Fiscal;

IV - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos
Municipios e ao aprimoramento do CISUM.

CLAUSULA 102 - Constituem deveres dos entes consorciados:

I - cumpiir e fazer cumprir o presente Contrato de Consdércio Publico, em
especial, quanto ao pagamento das contribuigbes previstas no Contrato de
Rateio e os valores dos Contratos de Prestacao de Servigos;

Il - acatar as determinagcdes da Assembléia Geral, cumprindo com as
deliberagdes e obrigagdes para com o CISUM., em especial ao que determina o
Contrato de Rateio;

lll - cooperar para o desenvolvimento das atividades do CISUM, bem como
contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

A
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IV - participar ativamente das reunides e Assembléias Gerais do CISUM,
através de proposicées, debates e deliberagdes através do voto, sempre que
convocados;

V - cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras assumidas com o
CISUM, sob pena de suspensao e posterior exclusio na forma deste Contrato
de Consércio; '

VI - incluir.em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, dotagdes
suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orcamento do
CISUM, devam ser assumidas pelos consorciados:

VIl - compattilhar recursos e pessoal para a execucao de servigos, programas,
projetos, atividades e acdes no &mbito do CISUM, nos termos de Contrato de
Programa, quando for o caso. =

TiTULO IV
DO REPRESENTANTE LEGAL E DA ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DO REPRESENTANTE LEGAL

4

CLAUSULA 11 - O CISUM serg representado legalmente pelo seu
Presidente, eleito pela Assembléia Geral dentre os Chefes dos Poderes -
Executivos consorciados.

Paragrafo unico - Em assuntos de interesse comum na area de satde ou de
Mmaior repercussdo para as atividades do Consorcio Publico, o Presidente
estara autorizado a representar os entes consorciados perante outras esferas ﬁ
de governo, inclusive com o objetivo de celebrar convénios com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas
municipalistas e/ou regionais, dentre outros assuntos.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CLAUSULA 122 — O CISUM tera a seguinte estrutura administrativa basica,

alem de outras que poderao ser definidas em seu Estatuto: /

| - Assembiléia Geral ou Conselho de Prefeitos;

Il - Comiss&o de Controle nterno;

I — Conselho de Secretarios Municipais de Saude: —
IV — Conselho Fiscal:

V - Secretaria Executiva. : /7
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Paragrafo (nico - O Consorcio sera organizado por Estatuto, cujas
disposicGes deverao atender as clausulas deste Contrato de Conséreio Publico.

CLAUSULA 13° - DA ASSEMBLEIA GERAL - A Assembléia Geral é a
instancia bmaxima de deliberacado do CISUM, sendo constituida,
exclusivamente, pelos Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados.

§ 1° - no caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este
podera ser representado na Assembléia Geral tanto por seu substituto legal
quanto por quem devidamente indicado de forma expressa pelo mesmo.

§ 2° - ninguém podera representar dois entes.consorciados na mesma
Assembiléia Geral.

CLAUSULA 14° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, seis vezes
por anc, em datas a serem definidas previamente, para examinar e deliberar
sobre matérias de sua competéncia e, extraordinariamente, guando convocada
na forma deste instrumento e do Estatuto.

preferencialmente, por oficios distribuidos a cada ente consorciado, podendo
ser, também, por fac-simile, correio eletronico ou por edital afixado na sede do
CISUM com 10 (dez) dias de antecedéncia, neste ultimo caso os consorciados
serdo informados de forma inequivoca da publicagao do edital.

Paragrafo unico - A convocagéao para reuniao da Assembléia Geral se dara, ?7

CLAUSULA 15° - Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas
deliberacbes da Assembléia Geral:

| - 0 voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto nos casos de
juigamento em que se suscite a aplicacéo de penalidade a ente consorciado,
exoneracao dispensa de servidor e na aprovacdo de mocio de censura;

Il - o Presidente do Consércio, salvo nas eleicées, destituicdes e nas decisdes
que exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar, ndo tendo
direito a voto nas deliberagtes referentes a prestacao de contas e outros atos
de sua responsabilidade.

CLAUSULA 162 - Compete a Assembléia Geral:

| - eleger ou destituir o Presidente, o Secretario Executivo € os membros do
Conselho Fiscal;

Il - deliberar sobre elaboragio, aprovagdo e modificagdo do Contrato de
Consorcio e Estatuto do CISUM:
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Il - juigar recurso que verse sobre a suspensao de ente consorciado;

IV — deliberar sobre ingresso de novos associados:

V — deliberar sobre a exclusio de consorciado;

VI — deliberar sobre a dissolucéo do Consarcio:

VII - discutir as Diretrizes Orgamentarias do exercicio seguinte;

VIt - aprovar o Orcamento Anual do exercicio seguinte;

IX — aprovar a realizacéo de operacses de crédito;

X - a fixacdo do valor e a forma de rateio entre os entes, das despesas para o
exercicio seguinte, tomando por base peca orcamentaria, bem como a revisao
€ o reajuste de valores devidos ao Conséreio pelos consorciados;

XI — decidir sobre alienacao e oneracao de bens do Consorcio;

Xll — analisar e aprovar as contas referentes ao exercicio anterior até a
segunda quinzena de margo do exercicio subseqiiente, podendo o prazo ser
prorrogado justificadamente;

Xiil - deliberar sobre e homologar as decisées do Conselho Fiscal,

XIV - deliberar sobre a criacdo e forma de rémuneracao de novos cargos e
vagas necessarios ao pleno funcionamento do CISUM:;

XV - apreciar e sugerir medidas sobre: .

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Conséreio;

b) o aperfeicoamento das relagées do Consércio com orgaos publicos,
entidades e empresas privadas.

XVI - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou
urgentes que lhe sejam declinadas: '

XVl - deliberar e dispor em ultima instancia sobre os casos omissos tidos por
relevantes.

§ 1° - As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras
sejam reconhecidas pelo Estatuto do Consorcio.

§ 2° - A perda do mandato eletivo & causa de extingdo automatica da condicéo
de membro da Assembléia Geral, quando havera substituicdo automatica por
quem the suceder no mandato do ente consorciado.

CLAUSULA 172 . Sera convocada Assembléia Geral para a elaboracio,
alteragédo efou aprovacao do Estatuto do Consorcio, por meio de publicacdo e
correspondéncia dirigida a todos os subscritores do presente documento,
devendo ser aprovado por maioria absoluta dos membros consorciados
presentes g AssembBléia.
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Paragrafo tnico - O Estatuto do Consércio e suas alteracdes entrardo em
vigor apos publicagao na forma legal.

CLAUSULA 187 - As Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias serdo
presididas pelo Presidente do CISUM ou seu substituto legal, devendo as
comunicagbes de datas serem efetivadas de maneira a garantir a ciéncia de

todos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o
prazo minimo de 10 (dez) dias entre a convocagéo e a data da reuniso.

CLAUSULA 192 - A Assembléia Geral, cujas circunstancias excepcionais
assim exigirem, podera ser presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal ou
pelo Secretario Executivo.

CLAUSULA 20° - A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocacao
com a presenca da maioria absoluta dos entes consorciados em dia com suas
obrigagdes operacionais e financeiras e em segunda e ultima convocacéo, pelo
menos 30 (trinta) minutos apés a primeira convocacao, com a presenca de _
qualquer numero de consorciados adimplentes, deliberando por maioria /7
simples de votos, ressalvadas as matérias que exigirem outro guorum, assim
definidas neste instrumento ou no Estatuto do CISUM.

§ 1° - O ente consorciado que nzo estiver em dia com suas obrigacdes
operacionais e financeiras n&o podera votar € nem ser votado, considerando
inadimplente aquele que:

I — deixar de efetuar o integral repasse do Contrato de Rateio por periodo
superior a 30 (trinta) dias;

Il - deixar de quitar os valores referentes as prestacbes de servigcos
contratados pelo ente consorciado por periodo superior a 30 (frinta) dias;

Il — deixar de fornecer documentagdo solicitada pelo Consércio e
imprescindivel a0 mesmo, ou deixar de justificar tal onmtissdo, em até 15
{(quinze) dias apods ser oficiado.

§ 2° - Nas atas da Assembléia Geral, que poderso ser lavradas por meio digital,
conforme regulamentacéo do Estatuto, seréo registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na
Assembléia Gerai:
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Il - de forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunidqo da
Assembléig Geral:

Il - as propostas votadas na Assembléia Geral e 3 indicacao e proclamacéo de
resuitados;

IV - no caso de votagao secreta, a expressa motivagdo do segredo e o
resultado final da votacao.

§ 3° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragées efetuadas
na Assembléia Geral mediante decisdo na qual se indiguem expressamente os
motivos do sigilo. A decisao sera tomada por maioria absoluta de votos dos
presentes. P

§ 4° - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive nos anexos, por
aquele que a lavrou e, ao final, por todos os presentes a reunido da Assembléia
Geral.

§ 5° - A integra das atas da Assembléia Geral que tenham sido lavradas por
meio digital, sera, em ate 10 (dez) dias apés a aprovagao, publicada através de
fixagdo em quadro préprio mantido na sede do Conséreio.

§ 6° - Mediante o pPagamento das despesas de reproducdo, copia da ata e
demais documentos, salvo 0s considerados de carater sigiloso, serdo
fornecidos para qualquer do povo. '

§ 7° - Entende-se por maioria absoluta o primeiro ndmero inteiro superior a
metade ou a metade fracionada.

CLAUSULA 212 - DO PRESIDENTE - O Presidente sera eleito na dltima
reunido ordinaria do ano em curso, podendo ser apresentada candidatura nos
primeiros trinta minutos. Somente sera aceita a candidatura de Chefe de Poder
Executivo de ente consorciado adimplente com suas obrigacdes operacionais e
financeiras.

§ 1° - O Presidente sera eleito mediante voto publico e nominal, para mandato
de um ano, com inicio no primeiro dia Gtil do exercicio financeiro subseqiiente,
sendo permitida apenas uma reeleicdo.

§ 2° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria absoluta dos
votos, n&o podendo ocorrer a eleicado sem a presenca de pelo menos a maioria
dos consorciados: [
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§ 3° - O Estatuto podera disciplinar os procedimentos em caso de empate.

§ 4° - Ocorrendo causas que impecam a eleigdo do Presidente, prorrogar-se-&
pro tempore o mandato do Presidente em exercicio.

§ 5° - O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso de o eleito
nao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que
representa na Assembléia Geral.

§ 6° - A eleicdo para presidente no final do mandato eletivo podera ser
realizada, em reunido extraordinaria convocada para esse fim, apds a
diplomacao dos novos prefeitos eleitos. i

CLAUSULA 222 - Compete ao Presidente do CISUM, sem prejuizo do que
prever o Estatuto do Consoreio:

I - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

I - autorizar o Consércio a ingressar em juizo;

Ml - convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral e da Comissdo de
Controle Interno:

IV - representar administrativa e judicialmente o CISUM, ativa ou
passivamente;
V - movimentar em conjuntc com o Secretario Executivo, e nunca

separadamente, as contas bancérias_e recursos do Consorcio;

VI - dar posse aos membros da Comissao de Controle Interno, do Conselho
Fiscal e ao Secretario Executivo:

VIl - ordenar as despesas do Consarcio e responsabilizar-se pela sua
prestacao de contas, apoiado pelo Secretario Executivo;

Vill - convocar reuniées com o Secretario Executivo;

IX - homologar e adjudicar as licitagGes realizadas pelo Consorcio:

X - expedir resolucdes/decretos administrativos da Assembléia Geral e da
Comissdo de Controle Interno para dar forca normativa as decisdes
estabelecidas nesses colegiados;

Xl - expedir portarias para dar forga normativa as decisdes monocraticas de
sua competéncia;

Xl - autenticar o livro de atas das reunies da Assembiéia Geral e da
Comisséo de Controle Interno:

Xl - delegar atribuicbes e designar tarefas para os Orgaos internos do
Consércio:

X1V - julgar, em primeira instancia, recursos relativos a:

a} homologacéo de inscrigdo e de resuitados de concursos pUblicos;
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b) impugnacéo de edital de licitagao, bem como os relativos 3 inabilitagao,
desclassificagao e homologacao e adjudicag&o de seu objeto:

¢) aplicacéo de penalidades a servidores do Consorcio.

XV - zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias
que nao tenham sido outorgadas por este Contrato ou pelo Estatuto a outro
orgao do Consércio.

§ 1°-Com excecao da competéncia prevista nos incisos II, V, IX, X e XI, todas
as demais poderio ser délegadas ao Secretario Executivo.

§ 2° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a- celeridade na condugao
administrativa do Consorcio, o Secretario Executivo podera praticar atos ad
referendum do Presidente.

§ 3° - Em Assembléia Geral especificamente convocada, podera ser destituido
o Presidente do Consércio ou o Secretario Executivo, sendo necessario
apresentar mogao de censura com apoio de no minimo dois tercos dos
Consorciados. .

CLAUSULA 232 — DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO - A Comissao
de Controle interno é constituida de trés membros escolthidos pela Assembléia
Geral.

§ 1° - Os membros da Comissdo de Controle Interno serdo escolhidos,
preferencialmente, dentre os Chefes dos Poderes Executivos dos enfes
consorciados, na ultima Assembiéia do anc em Curso.

§ 2° - A Assembléia Geral reunir-se-a mediante convocagdo para eleigio da
Comissao de Controle Interno:

| - nos primeiros trinta minutos de reuniao serdio apresentadas as indicagdes
dos trés membros que integrarao a Comisséo de Controle Interno;

Il - a eleicdo da Comissao de Controle Interno realizar-se-a por meio de voto
aberto sendo que cada ente consorciado somente podera votar em um
candidato:

Il - consideram-se eleitos membros efetivos os trés candidatos com maior
nimero de votos. Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato de
maior idade;

§ 3° - O mandato dos membros da Comissao de Controle Interno serd de 01
{um) ano, prorrogavel mediante reeleicdo.
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§ 4° - Os membros da Comissao de Controle Interno somente poderdo ser
afastados de seus cargos mediante mogao de censura aprovada por 2/3 (dois
tercos) de votos da Assembléia Geral, exigida a presenca de maioria absoluta
de entes consorciados, observados os demais dispositivos deste Contrato.

§ 5° - A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica do mandato
de membro da Comissao de Controle Interno, hipdtese em que assumira a
fungéo aguele que assumir a Chefia do Poder Executivo.

CLAUSULA 24° — A Comissao de Controle Interno tem como funcao
acompanhar a execug¢éo dos atos indicando, em carater opinativo, preventivo
ou corretivo, as agdes a serem desempenhadas com vistas a atender o
controle da execu¢do orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial, bem
como os controles administrativos de um modo geral.

CLAUSULA 257 - Sao objetivos da Comisséo de Controle Intermo:

| - protecéo dos ativos:

Il — verificar a exatido e a fidelidade dos dados contabeis;

Il — promocg&o da eficiéncia operacional:

IV — estimulagio da obediéncia e do respeito as politicas da Administracao
Publica.

CLAUSULA 26° ~ DO CONSELHO FISCAL - O Conselho Fiscal é o 6rgao
fiscalizatério do Consorcio, responsavel por exercer, além do disposto no
Estatuto, o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade
patrimonial e financeira do CISUM, manifestando-se na forma de parecer, com
o auxilio, no que couber, do Tribunat de Contas.

CLAUSULA 272 — O Conselho Fiscal € composto por trés membros, com
mandato de um ano, prorrogavel mediante reeleigdo.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo escothidos, preferencialmente, -
dentre os Secretarios Municipais de Salude dos municipios consorciados na
mesma ocasiao e nos mesmos termos dos membros da Comissao de Controle
Interno.

§ 2° - O disposto no caput desta clausula nao prejudica o controle externo a
cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado e nem a fiscalizacao dos

respectivos Conselhos Municipais de Sadde, no que se refere aos recursos que
cada um deles efetivamente entregou ou compromissou ao Consc’;rciob
. £
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§ 3° - O Estatuto podera deliberar sobre o funcionamento do Conselho Fiscal.

CL.f\USULA 282 - Sem prejuizo do previsto no Estatuto do Consdrcio, incumbe
ao Conseiho Fiscal:

| - fiscalizar trimestralmente a contabilidade do CISUM:

Il - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as
Operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor & Comissio de
Controle Interno a contrafagéo de auditorias ou, na omissio deste, diretamente
a Assembléia Geral: .

0l - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios,
credenciamentos, proposta orgamentaria, balancos e relatorios de contas em
geral a serem submetidos 3 Assembléia Geral pela Comissao de Controle
Interno ou pelo Secretario Executivo;-

IV - eleger entre seus pares um Presidente.

V - julgar, em seégunda instancia, recursos relativos a-

a) homologacao de inscricéo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacao de edital de licitacdo, bem como os relativos a inabilitag&o,
desclassificacido e homologacao e adjudicacao de seu objeto:

c) aplicacao de penalidades a servidores do Consorcio.

§ 1° - O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus
membros, podera convocar a Comissao de Controle Interno e o Secretario

Executivo para prestar informacgées -e tomar as devidas providéncias quando
forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestao
financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais.

§ 2° - As decises do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologacio da
Assembiéia Geral.

CLAUSULA 29° - DA SECRETARIA EXECUTIVA - A Secretaria Executiva & o @
Orgéo executivo e de gestao administrativa do CISUM, cujas atividades
administrativas serao executadas e gerenctadas pelo Secretario Executivo,
assessorado por uma equipe técnica. é

§ 1° - Os procedimentos de nomeacao, posse e exoneracido do Secretario
Executivo obedecerdo aos critérios fixados neste Protocolo e no Estatuto do
Consorcio.
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§ 2° - Além do previsto no Estatuto do Consoércio, compete ao Secretario
Executivo:

I - receber e expedir documentos e correspondéncias do Consorcio, mantendo
em ordem toda a documentacdo administrativa e financeira do mesmao, bem
assim zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizagdo e
arquivo;

il - realizar programacao d/os compromissos financeiros a pagar e a receber do
CISUM;

Il - executar a gestao administrativa e financeira do CISUM dentro dos limites
do orcamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislacdo em
vigor, em especial as normas da administragao publica;

IV - elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orcamentarias e
Or¢camento Anual;

V - elaborar a Prestacdo de Contas mensal, o Relatério de Atividades e o
Balango Anual a serem submetidos ao Conselho Fiscal € a4 Assembleia Gera
do CISUM; '
Vi - movimentar em conjunto com o Presidente do CISUM, e nunca
separadamente, as contas bancarias e os recursos financeiros do Conséreio;
VIl - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos érgaos
colegiados do Consoércio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

VI - realizar as atividades de relagées publicas do CISUM, constituindo o elo
do Consércic com a sociedade civil e os meios de comunicacao, segundo }/
diretrizes e supervisdo do Presidente:

IX - contratar, punir, dispensar ou exonerar servidores ou empregados publicos,

bem como praticar todos os atos relativos a gestao dos recursos humanos: %

X - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consérgio:

Xl - providenciar as convocacées, agendas e locais para as reunides da
Assembleia Geral, Comisséo de Controle Interno, Conselho de Secretarios de

Saude e Conselho Fiscal:

Xl - participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral e da -
Comissao de Controle Interno, e coordenar a lavratura das atas em livros \%
proprios, os quais deverao conter o registro cronologico de todas as reunides

realizadas, com indicagéo da data, local e hora, pauta, nome e cargo dos 4
presentes, e todas as deliberagbes adotadas em cada reunido, levando-se a

termo as eventuais consideracdes e deliberacdes de cada um dos participantes

para fins de fundamentacdo de resolucbes e portarias eventualmente
decorrentes das deliberacées, assim como para servir de registro historico do

CISUM; h
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Xl - elaborar os processos de licitag&o para contratacéo de bens, materiais ou
prestadores de servigos e a celebracao de convénios de credenciamento com
entidades;

XIV - propor melhorias nas rotinas administrativas do Consorcio @ Comissdo de
Controle interno, visando & continua redugdo de custos, aumento da eficacia
das agdes consorciais no atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego
racional dos recursos disponiveis;

XV - requisitar a Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou
auséncia, para responder Taelo expediente e pelas atividades do CISUM:

XVl - expedir certiddes, declarages, passar recibos, receber citagcbes e
intimacées, bem como dar adequado tratamenfe a todos os demais
documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a matérias
administrativas do CISUM;

§ 3° - Para exercicio da funcao de Secretaric Executivo sera exigida
experiéncia de no minimo dois anos na area técnica de Saude Piblica, na
Administracdo Publica e conhecimento comprovado de regionalizacdo de
salde.

§ 4° - Outras atribuicdes, direitos, e deveres da Secretaria Executiva poderio
ser definidos no Estatuto do Consércio.

§ 5° - A exoneracé&o do Secretario Executivo dar-se-a mediante o consenso de
dois tercos dos membros do Conselho de Prefeitos em votagdo na Assembleia
Geral convocada para esse fim.

CLAUSULA 30° — DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL - O CISUM tera como
regime juridico funcional o celetista. ‘

CLAUSULA 31° — DA EQUIPE DE APOIO TECNICO — A Equipe de Apoio
exerce a fungdo de assessoramento técnico na Secretaria Executiva.

CLAUSULA 327 — Para a execucao das atribuicbes da Secretaria Executiva,
fica autorizada a contratagdo, mediante os ditames da Lei de Licitagbes, de
empresas ou prefissionais autdnomos, devidamente habilitados, para
prestarem os servicos técnicos necessarios na area contabil, financeira ou
juridica, ou, ainda, em outras areas que se mostrem necessarias.

Paragrafo Unico - para os cargos de assessoramento, direcido e chefia,
poderao ser criados cargos publicos ém comissao, cujos provimentos dar-se-ao

h
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por livre nomeacao e exoneracdo, desde que a criagdo dos mesmos seja
objeto de deliberagdo pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 33 - A participacdo na Comissio de Controle Interno, Conselho
Fiscal ou em outros érgdos diretivos que sejam criados pelo Estatuto do
Consorcio, bem como a participacdc dos representantes dos entes
consorciados.na Assembleia Geral, e em outras atividades do Consdrcio, nao
sera remunerada, vedado o recebimento de qualquer espécie remuneratdria ou
mesmo de indenizagio, sqndo considerado trabalho publico relevante, inclusive
na funcéo de Presidente do Consércio.

CLAUSULA 342 - O Secretario Executivo percebera ¢ vencimento estabelecido
para o cargo caso nao perceba qualquer outro tipo de vencimento, subsidio ou
provento de outro ente federado ou érgao do Poder Publico, observado o
disposto na clausula trigésima sexta.

CLAUSULA 352 - Os servidores incumbidos da gestdo do Consércio nao
respondem pessoalmente pelas obrigacbes contraidas pelo Consdrcio, salvo
pelos atos cometidos em desacordo.com a lei, disposicdes do seu Estatuto e
deste Contrato.

(‘ |
’

CLAUSULA 362 - Para os servidores ou empregados publicos cedidos ao
Consorcio pelos entes da Federagio consorciados, ou os com eles
conveniados, na forma e condicdes da legislag&o de cada um, bem como da
Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu Decreto n° 6.017, de 17 de
janeiro de 2007 e deste instrumento, serd observado:

A

I - os servidores ou empregados publicos recebidos em cessio manteréo a
percepcao de remuneragao do ente cedente, permanecendo no seu regime

juridico e previdenciario originario: g

Il - a Assembléia Geral, ievando em conta o valor da remuneracac recebida no 0
municipio de origem, podera autorizar, para fins de adequacao ao vencimento

do cargo a ser ocupado no Consorcio. ou como forma de incentivo, o
pagamento de gratificagdo aos servidores cedidos pelos entes da Federacédo &\Dr
que o compdem; assim como podera efetivar o pagamento de verba / :
indenizatoria para ressarcimento de despesas e gastos com alimentacéo e '
estadia ou deslocamento, devidamente comprovadas através de documento
iddneo;

I - 0 pagamento de adicionais ou gratificagbes, nao configura vinculo novo do
servidor ou empregado pUblico cedido, inclusive para a apuracdo de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria:
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CLAUSULA 372 - Até o limite fixado no orcamento anual do Consércio a
Assembléia Geral podera conceder revisdo geral anual dos vencimentos
estabelecidos no Anexo deste Contrato.

CLAUSULA 387 - Somente admitir-se-4 contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

§ 1° - Para fins de contratagao temporaria, considera-se necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

a) assisténcia a situacdes de calamidade pubiica ou de debelacao de situagdes
declaradas emergenciais; .

b) combate a surtos endémicos e atendimento de programas e convénios;

€) substituicdo de pessoal por vacancia nos casos de falecimento,
aposentadoria, exoneracao e demissdo, ou nos casos de licenca efou
afastamento do exercicio do cargo obedecendo aos critérios técnicos definidos
para investidura no mesmo;

d) atender outras situactes de emergéncia que vierem a ocorrer, mediante
proposicao da Comissio de Controle Interno;

e) aiteracéo do perfil assistencial decorrente de sazonalidade:

f) para a execucdo de projetos de cooperagdo implementados mediante
acordos ou parcerias internacionais du nacionais, Cuja execucdo dar-se-3 pelo
CISUM de forma total ou associada e que nao tenham carater permanente.

§ 2° - os contratados temporariamente perceberdo vencimentos a serem
estabelecidos pela Assembléia Geral. '

§ 3° - As contratagbes temporarias terao prazo de até um ano, podendo ser
prorrogadas até atingir o prazo maximo total de dois anos.

§ 4° - O Secretario Executivo, apds autorizagdo da Comissido de Controle
Interno, podera efetuar a contratagéo de estagiarios nos termos da Lei.

§ 5° - Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia.

TITULO V — DOS RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA 392 - Para o cumprimento de sua finalidade o CISUM dispora de
quadro proprio de pessoal com fungdo, forma de provimento e femuneragao,
devidamente identificados no Anexo, parte integrante deste Contrato.

Paragrafo Unico — Por tratar-se de empregado publico, todo o pessoal do
Consorcio sera regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, conforme

disposto na Clausula 302, /(/1)

CLAUSULA 40° - A contratac&o de pessoal dar-se-a por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, exceto para os cargos comissionados e de
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confianga, claramente delimitados no Anexo, e os de contratacdo temporaria
para atender a excepcional interesse publico, na forma da Ciausula 382,

Paragrafo Unico - Os cargos comissionados e de confiangca serdo
preenchidos por indicagdo do Secretario Executivo mediante aprovacao da
assembieia geral e nomeacao pelo presidente.

CLAUSULA 412 - E vedada a admissdo de empregado para o exercicio de
atividade diversa da inerente ao seu cargo, exceto quando se tratar de cargo
de provimento de confianca. \
CLAUSULA 422 - As normas para a realizagdo de concurso serdo elaboradas
€ aprovadas pela Secretaria Executiva, com auxilio da Equipe Técnica, do
Consetho de Secretarios Municipais de Salde e do Conselho Fiscal e deverdo
atender aos preceitos da legislagéo vigente.

CLAUSULA 432 - O Secretario Executivo admitira os aprovados em concurso
de acordo com as necessidades do servigo, obedecendo a ordem de
classificagdo.

CLAUSULA 442 - O concurso tera validade de até 02 (dois) anos a partir da
publicacéo dos resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Secretaria Executiva.

CLAUSULA 452 - Sao0 considerados requisitos basicos para a admissao:

| - aprovagao em concurso publico:
It - apresentacéo dos documentos exigidos por Lei e pelas normas proprias do
CISUM.

lil - Outros previstos em Lei ou no Edital do Concurso.

CLAUSULA 467 - Ao ser admitido, 0 empregado deve passar por um processo
de integracdo ao ambiente de trabaiho, devendo ser-lhe proporcionado
programa de treinamento que informe das normas, direitos e deveres. bem
como outros elementos necessarios ao desempenho da fungao.

CLAUSULA 472 - A admiss&o ndo vinculara o empregado a uma unidade ou
area especifica, ‘tendo a Administragdo  discricionariedade no  seu

remanejamento.
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CLAUSULA 48° - A lotagao ou movimentacao do empregado, nas unidades do
Consdreio, sera feita pela Secretaria Executiva.

§ 1° - Na hipotese de extingao da unidade, o empregado podera ser relotado
em outra que.admita as mesmas atribuicdes e habilidades profissionais, sendo
assegurado treinamento e adaptacio para as novas fungBes, quando o caso.

§ 2° - Em nao sendo pogsivel a relotagdo, o empregado tera seus direitos
garantidos de acordo com as prerrogativas da CLT.

CLAUSULA 49?2 — DOS DIREITOS . S&o direitos dos empregados, além dos
previstos na Consolidac&o das Leis do Trabalho:

I - Dispor de ambiente de trabalho saudavel:

Il - ter assegurada oportunidade de frequentar cursos de formacao, atualizacdo 7
e especializacao profissional: 4
il - receber das chefias orientacdo e assis}téncia ao exercicic de suas

atribuigdes; -

IV - ser tratado com respeito e civilidade, sem qualquer discriminagdo por sua
atividade profissional, sem convicgdes pessoais, religiosa, ou politica.

CLAUSULA 50° - DOS DEVERES - S#o deveres dos empregados, além dos
previstos na Consolidacao das Leis do Trabaiho:

| - cumprir as ordens de seus superiores, exceto guando as mesmas forem
manifestamente ilegais;

Il - esforcar-se em prol da manutengao e da melhoria da qualidade dos
servigos, utilizando processos que acompanhem o progresso cientifico da
humanidade e sugerindo também medidas que visem a atualizacdo e
aperfeicoamento;

Il - manter o espirito de cooperacao e solidariedade com os colegas,
objetivando um ambiente de trabalho sadio e harmonioso;

IV - comparecer as atividades extraordinarias, solicitadas por seus superiores; \g)
V - freqlientar cursos e atividades destinadas 2 sua formagéo, atualizacio e y
aperfeicoamento;

VI - guardar sigilo sobre assuntos aos quais tenha acesso no exercicio da sua
atividade profissionat;

VIl - zelar pela economia e conservagdo do material que for confiado a sua

guarda e 0 uso; f
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VIl - tratar com urbanidade Colegas e usuarios dos servicos sob a sua

responsabilidade;

IX - fornecer elementos para a permanente atualizacido de seu cadastro junto
as unidades administrativas:

X - apresentar-se devidamente trajado ao ambiente de trabalho:

Xl - comparecer ao iocal de trabalho com assiduidade e pontualidade,
executando as tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

Xl - comunicar aos Seus superiores efou 3as autoridades constituidas, as
irregularidades de que tiver conhecimento;

XNl - submeter-se a exames medicos, quando solicitado. ,

CLAUSULA 51° — DAS VEDACOES - E vedado ao empregado:

| - referir-se desrespeitosamente ou de forma caluniosa, por qualguer meio, as
autoridades constituidas e do CISUM;

I - promover manifestaciao de desapreco dentro da unidade ou tornar-se
solidaric com outras do género;

Il - efetuar comércio no local de trabalho: o

IV - exercer atividades politico-partidarias nas unidades do CISUM;

V - retirar, sem prévia autorizacdo da autoridade competente, documentos ou
materiais da unidade onde estiver lotado;

VI - quebrar sigilo de informagdes a que venha a ter acesso ou the forem
reveladas no exercicio profissional: '

VIl - receber comissaes, presentes e quaisquer outras vantagens no exercicio
de suas atribuicoes, exceto as de mérito, instituidas pela administracdo do
CISUM;

VIl - repassar a outra pessoa, fora dos casos previstos em Lei, o desempenho
de suas atribuigbes profissionais.

Paragrafo unico - Aplicar-se-a ao infrator as penalidades previstas na
Consolidagao das Leis do Trabalho e demais normas aplicaveis.

TITULO VI - DA GEST}:\O ECONGMICA, FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

CAPITULO | - DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA W

CLAUSULA 52° _ A execugao das receitas e das despesas do Consorcio Z
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

CLAUSULA 532 - Constituem recursos financeiros do Consorcio:
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I'- as contribuigses Mensais dos municipios consorciados aprovadas pela

Assembléia Geral, expressas em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei
Federal n° 11.107, de 08 de abril de 2005-

- os valores destinados 3 Custear as despesas de administracao e
planejamento:

m - a remuneragido de outros servicos prestados pelo Consércio aos
consorciados através de Contrato de Prestacao de Servigos;

IV - os auxilios, contribuigoes e subvencgdes concedidas por entidades pdblicas
Ou privadas; re

V - 0s saldos do exercicio;

VI - as doacoes e legados:

Vil - o produto de alienacao de seus bens livres;

VI - o produto de Operacoes de crédito;

IX - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicacdo
financeira:

X - os créditos e acdes; .-

Xl - 0 produto da arrecadacgdo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo:

Xil - os recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato de
repasse, ajustes, termos de Cooperacao ou outros instrumentos congéneres;

CLAUSULA 542 . Os entes consorciados somente entregardo recursos ao
Consoércio:

| - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Contrato,
devidamente especificados:

il - quando tenham Contratado o Consércio para a prestacio de servicos na
forma deste Contrato;

lil - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

CLAUSULA 552 . E vedada g aplicagcdo de recursos entregues por meio de
Contrato de Rateio, inclusive oriundos de transferéncias, operagao de crédito e
outras operagdes, para o atendimento de despesas classificadas como
genéricas.

§ 1° - Entende-se por despesa -genérica aguela em que a execucdo
Or¢amentaria se faz com modalidade de aplicagao indefinida.
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§ 2° - N3o se considera como genérica as despesas de administracao e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacao das
normas de contabilidade publica.

CLAUSULA 562 - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes do Consorcio.

CLAUSULA 57° . O Consorcio estard sujeito & fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as
contas do Chefe do Poder Executivo representante legal .do Consércio,
inclusive quanto & legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser
exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes consorciados
vierem a celebrar com o Consoércio.

CLAUSULA 58° - As contratagdes de bens, obras e servicos realizados pelo
Consércio observarao as normas de licitagdes publicas, contratos publicos e
demais leis que tratam da matéria. .
CLAUSULA 59 - No que se refere a4 gestao associada, a contabilidade do
Consorcio devera permitir que se reconhega a gestdo econdmica e financeira
de cada servico em relagédo a cada um de seus titulares.

§ 1° - Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indigue:

I - o investido e arrecadado em cada Servigo;
Il - a situagdo patrimonial;

§ 2° - Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o
Consércio mantiver na rede mundial de computadores — Jinfernet -, ou,
alternativamente, em quadro proprio para publicacdes na sede do Consoreio.

CLAUSULA 60° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou

realizar atividades e servicos de interesse publico, o Consorcio fica autorizado W/
a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou ’
estrangeiras. &

CLAUSULA 612 - A contabilidade do Consorcio sera realizada, sobretudo, de
acordo com as normas de contabilidade publica, em especial a Lei Federal n2
4.320/64 e Lei Complementar Federal n® 101/2000.
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CAPITULO Il - DAS LICITACOES E CONTRATOS

CLAUSULA 622 — Sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade de
quem ihe deu causa, todas as contratagées diretas fundamentadas no disposto

nos incisos | e [l do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1983,
observarao o disposto na legistagao federal respectiva e serao instauradas por
decisao do Secretario Executivo efou do Presidente.

CLAUSULA 637 — Todas “as licitagGes terdo publicidade nos casos e formas
previstos na legislacio federal de regéncia.

CLAUSULA 647 — Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de
quem deu causa 3 contratagéo, as licitacbes observario estritamente os
procedimentos estabelecidos na legislacdo de normas gerais em vigor, sendo
instauradas pelo Secretario Executivo e/ou pelo Presidente, podendo haver
delegagéo, ainda, ao Presidente da Comisséo de Licitagdo, sendo que o
Conselho Fiscal podera, em Qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos e, por maioria de dois tercos de seus membros, podera
determinar que o procedimento licitatorio tenha o seu tramite suspenso, até que
0s esclarecimentos sejam considerados satisfatorios.

CLAUSULA 65° — Todos 0s contratos serdo publicados em quadro de
publicacdo préprio do Conséreio, acessivel 3 qualquer cidadao.

CLAUSULA 662 - Qualquer cidado, independentemente de demonstracao de
interesse, tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execucao e
pagamento de contratos celebrados pelo Consércio.

CLAUSULA 67 — O Conseiho Fiscal podera, em qualquer fase do
procedimento, solicitar esclarecimentos €, por maioria de dois tercos de seus
membros, podera determinar que a execugao do contrato seja suspensa, até
que os esclarecimentos sejam considerados satisfatérios.

CAPITULO Ill - DO PATRIMONIO

CLAUSULA 687 — Constituem patrimanio do CISUM: g%

I - 0s bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo:
Il - 0s bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e

por particulares. /(7 A
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CLAUSULA 692 — A alienagao, aquisicdo e oneragdo dos bens que integram o
patrimdnio do Consdrcio serdo submetidas a apreciacao da Assembléia Geral,
que a aprovara pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos prefeitos dos municipios
consorciados, presente a maioria absoluta, na Assembléia Geral convocada
especialmente para este fim:

Paragrafo Unico - A alienacéo de bens moéveis inserviveis dependera de
aprovacao do Comissao de Controle Interno.

TiTULO Vil - DA GESTAO ASSOCIADA

CAPITULO | - DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE
SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 707 — Os entes consorciados ao ratificarem, por lei, o presente
instrumento, autorizam a gestdo associada dos servicos piblicos remunerados
Ou ndo pelo usuario, desde que a refenda gestao seja previamente aprovada
pela Assembiéia Geral.

CAPITULO Il - DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 71° — Em razéo das disposicdes que regem o Sistema Unico de
Salde, nos exatos termos da Lei 8.080/90 e, especificamente, do artigo 1°, §
3° da Lei 11.107/05, ndo cabera ac Consoreio licitar ou outorgar concessao,
permissaoc ou autorizagdo para obras ou servigos publicos.

TITULO VIIl - DA ALTERAGCAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINCAO

CAPITULO | - DA ALTERAGAO

CLAUSULA 722 — A alteracéo do presente Contrato de Consorcio Pblico
dependera de instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado
mediante lei por todos os entes consorciados, dispensado tal ratificacéo no
caso definido no art. 5°, § 4° da Lei 11.107/05.

CAPITULO Il - DA RETIRADA
formal de seu representante na Assembléia Geral, nos termos do presente

Contrato de Consorcio Pdblico e na forma previamente disciplinada por lei pA
especifica pelo ente retirante:

CLAUSULA 732 — A retirada do ente consorciado do CiISUM dependera de ato \%

| - a retirada nao prejudicara as obrigagoes j& constituidas entre o consorciado
que se retira e o Consércio e/ou os demais consorciados: /b-)
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CAPITULO Il - DA EXCLUSAQ

CLAUSULA 74% — A exclusao de ente consorciado sé & admissivel havendo
justa causa. -

CLAUSULA 75% -~ S3p hipéteses de exclusao de ente consorciado, observada,
necessariamente, a legistacdo respectiva:

| - @ nao inclusao, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em
créditos adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas que,
nos termos do orcamento do Conséreio publico, prevé-se devam ser assumidas
por meio de Contrato de Rateio;

Il - a faita de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias,
dos valores referentes ao Contrato de Rateio:

m - a subscricao de Protocolo de Intengées para constituicdo de outro
Consércio com finalidades iguais ou, a juizo da ‘maioria da Assembléia Geral,
assemethadas oy incompativeis:

IV - 0 nao pagamento, por prazo superior a 60 (sessenta) dias, dos Servigos
contratados com o Conséreio:

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacao
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim:

a) a exclusao somente ocorrera apés prévia suspensao por 60 (sessenta) dias,
pericdo em que o ente consorciado podera se reabilitar;
b) o Estatuto podera prever outras hipoteses de exclusao.

CLAUSULA 762 - 0O Estatuto estabelecera o procedimento administrativo para
a aplicagdo da pena de eéxcluséo, respeitado o direito a ampla defesa e ao
contraditorio:

' - a aplicagdo da pena de exclusido dar-se-3 por meio de decisdo da
Assembléia Geral:

I - nos casos omissos, e subsidiariamente, sers aplicado o procedimento
previsto na legislacao prépria;

Il - da deciszo que decretar a exclusao cabera recurso de reconsideracao
dirigido a8 Assembpléia Geral, o qual n3o tera efeito suspensivo, e serj
interposto no prazo de 10 (dez) dias ¢ontados da ciéncia da decisao.
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CLAUSULA 772 — Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e
nNac pagos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de exclusdo serdo
objeto de acdo de eXecucao que tera por titulo extrajudicial o Contrato de
Rateio ou outro que houver sido descumprido.

CLAUSULA 782 — A exclusdo nio prejudicara as obrigacdes ja constituidas
entre o consorciado excluido e o Consoércio efou os demais consorciados.

CLAUSULA 79% — Os bens destinados aoc Consércio pelo consorciado excluido
Se€guem as mesmas disposicdes dos casos de retirada do ente do Consércio.

CAPITULO IV -DA EXTINCAO

CLAUSULA 80° — A extingéo do Contrato de Conséreio Plblico dependera de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos
0s entes consorciados.

CLAUSULA 81% - Em caso de extingsio: -

I - os bens, direitos, encargos e obrigagbées, mediante deliberacao da
Assembiéia Geral, serao alienados, se possivel e seus produtos rateados em
cotas partes iguais aos consorciados:

Il - até que haja decisso que indique os responsaveis para cada obrigacao, os
entes  consorciados responderdo  solidariamente pelas  obrigacdes
remanescentes, garantido o direito de régresso em face dos entes beneficiados
ou dos que deram causa 3 obrigacao.

CLAUSULA 827 — Com a extincao, o pessoal cedido ao Consdrcio publico
retornard aos seus 6rgaos de origem.

CLAUSULA 832- 0 CISUM sera extinto por decisdo da Assemblgia Geral, em
reunigo extraordinaria especialmente convocada para esse fim e pelo voto de
no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros consorciados.

CLAUSULA 84° - No caso de extingdo do Consércio, os bens proprios e
recursos  do CISUM reverterac ao patrimbnio  dos consorciados
proporcionalmente aos investimentos feitos na entidade, apurados conforme
Contrato de Rateio.

TITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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CAPITULO |- DO APERFEI(}OAMENTO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

CLAUSULA 85° — Conforme art. 7°, § 2° do Decreto n° 6.017/07, a alteracao no
presente Contrato passa a vigorar a partir da publicagdo do protocolo de
intengdes, que entdo se caracterizars em Contrato.

CAPITULO Il - DA.CRIAGAO, FUSAO, INCORPORACAO OU
DESMEMBRAMENTO DE ENTE CONSORCIADO

4

CLAUSULA 862 _ Nas hipoteses de criacdo, fusio, incorporagédo ou
desmembramento que atinjam entes consorciados ou subscritores do Protocolo
de Intencgdes, do Contrato de Consércio Publico e alteragtes, os novos entes
da Federacdo serdo automaticamente tidos como consorciados ou
subscritores.

CAPITULO Ill - DO DIREITO DE EXIGIR CUMPRIMENTO

CLAUSULA 87% — Além do Consorcio, qualguer ente consoiciado, quando
adimplente com suas obrigagdes, & parte legitima para exigir o pleno
cumprimento das clausulas previstas no presente Contrato de Consorcio
Publico. .

CAPITULO IV - DO FORO

Consércio Publico, fica eleito o foro da Comarca de Leopoldina/MG, com

CLAUSULA 88 — Para dirimir eventyais controvérsias deste Contrato de @—
rentincia de qualquer outro por mais privilegiado gue seja.

Leopoldina, 06 de junho de 2013.
"APROVADO ESTE TEXTO COMPILADO E CONSOLIDADO, SUBSCRITO PELOS

ENTES CONSORCIADOS EM ASSEMBLETA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CISUM, REALIZADA EM 29 DE JULHO DE 2013” “Q\)

Arcilic Venancio Ribeiro
Prefeito de Astolfo Dutra

José Lésar Samor //L,
Prefeito de Cataguases : ﬁ
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Prefelto unicipal de JAranjal
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José Roberto de Oliveira
Prefeito de Leopoldina
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Walter Tit i

Prefeito de Palma
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Onio Fialhd Mirarida
Prefeito Municipal de Recreio

/

Gumerc Augusto de Resende
Prefeito de’Saritana de Cataguases

s

Eliang Quintao Cardoso
Prefeita Minicipal de Voita Grande
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ANEXO |

ANEXO AO PROTOCOLO DE INTENGOES / CONTRATO DE CONSORCIO

PUBLICO -

-

QUADRO GERAL DE CARGOS, FUN

[ Cargo

Auxiliar

| Administrati
| vo |

Servicos
Gerais

i Contador

[ Farmacéutic

| o/

" Bioquimico

i 2

Rua Padre Jidio n®
Tel: {32) 3422-

- Auxiliar de

|

Auxiliar de

| Enfermeiroe ! Enfermeir

|

Grau de
1 Instrucoes

Fungdes

EP

OES E EMPREGOS PUBLICOS - EP

-

Quantitativ
o

Carga
Horarija

Salaric

Nivel Médio
e curso
basico de

informatica
Ensino
fundamental
completo

Recepcio-
nista

Servicos
Gerais

40 horas

R$720,00

—t

40 horas

R$696,00

Graduacio

em Ciéncias
Contabeis

e/ou Curso
Técnico de l
Contabilidad |
e, com |
registro no |
orgao ’
profissional |
competente [

Contador

30 horas i

R$1.500,00

Graduacio
em
Enfermagem
e registro no
orgéo |‘
profissional |
competente ‘

&}

30

R$1.500,00

) Graduacio |
| em Farmicia |
Farmacéut | com ’
ico/ | habilita¢do
Bioquimic ! em

0 | Bioquimica e ‘
| registro no i’
| érgdo !
| profissional |
‘ competente

' R$1.500,00

#|

/

138, bairro Centro - Leopoldina - MG, CEP 36700-000.
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CISUM Conséreio Intermunicipal de Saude Unido da Mata
£ i e CNPJ 00 877.406.0001-57

Nivel Médio

Técnico em Técnico | completo 5 40 R$850,00
| Enfermagem em registro no
[ Enfermage | 6rgao -
m profissional [

|

( competente

| | |
| Médico

l

I

|

|
Registro no |
brgio I[
|

I

I

1 II 10 horas | R$2.200,00
| |
|I Meédico |pr0fissi0hal
|
I
|

Otorrinola | cOmpetente
! rmgo[oglst | Titulo de
| | Especialidad |

T

|
|

} Registro no /
[ 0rgio |
profissional
dico I/ Médico | competente
|
|

10 horas |

| R$2.200,00
Ortopedist | Titulo de [ | [
a | Especialidad |

e

} Registro no |

] | | orgio |

i' Médico | profissional [ 1 10 horas I'

|‘ Médico | Ginecologi |competente [ | | R$2.200,00

! | sta/obstet | Titulo de | | ’

|’ ra Especialidad | [ / :

' e | ] /

-' Registro no
orgdo

| profissional | 1
Médico | Psiquiatra | competente [

| , (Tltulo de /

[ i | Espeaahdad

| .- | i

| Médico 10 horas | R$2.200,00

Rua Padre Juiio n° 138, bairro Centro - Leopoidina - MG, CEP 36700. 000,
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CIsSUM Consdrcio Intermunicipal de Satde Unido da Mata
F e T e CNPJ 00.877.406.0001-57
Registro no |
Médico Médico | 6rgio
Reumatogi | profissional
sta competente
Titulo de 1 10 horas | R$2.200,00
Especialidad

L de ] g
CARGOS EM COMISSAO - CC

Cargo Fungio Requisitos Quantitati | Salario
vo
Experiéncia :
de no minimo ;
Z anos na area
técnica da
Satide Puiblica, R$3.800,00

Diretor Secretario Administraca 1
Executivo Executivo o Publica com

conhecimento ‘ ‘

: comprovado \
| em |
Regionalizaca Il
0 da Saude
Experiéncia
de no minimo
Diretor Diretor 2 anos em 1 ' R$2.000,00
Financeiro Financeiro Gestdo
Financeira. I'
Experiéncia |
de no minimo 1 -
Zanos em | | R$2.000,00
administragdo | |
publica. :
Curso Basico
de
informatica e 1 R$1.500,00

Gerente de Gerenté de experiéncia
Transporte Transporte de no minimo
1 ano em i
gestao de :
_

Diretor Diretor
Administrativo Administrativ
0

L. ' frotas | . %@Q
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